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FORMATION DE RECHERCHE POST-DOCTORALE

A UUNIVERSITE DE MONTREAL ET ERIQA (Equipe de recherche sur 'immigration au
Québec et ailleurs)

Projet de recherche : « Planifier 'immigration : modéles comparés et perspectives pour le
Québec »
Un stage postdoctoral rémunéré est présentement disponible dans le cadre d’un projet de

recherche financé par le FRQ dans le ~cadre d’une action concertée
(https://doi.org/10.69777/381006) et inséré dans UERIQA. Les personnes spécialisées en
science politique, sociologie politique, analyse politique ou domaine connexe et ayant une

connaissance des études migratoires, ainsi qu’un intérét pour la gestion de projet, sont
invitées a postuler. Equipe du projet: Catherine Xhardez (UdeM), Ana Canedo (UdeM),
Myléne Coderre (Concordia) Myriam Dumont-Robillard (UdeM) et Mireille Paquet
(Concordia)

Projet de recherche : contexte et environnement de travail

Ce stage postdoctoral s’inscrit dans le cadre d’un projet interdisciplinaire (science politique,
démographie, droit) sur les processus de planification de U'immigration et la confiance du
publique, dans une perspective comparée. En collaboration avec Catherine Xhardez
(Professeure au département de science politique et chercheuse principale du projet), le
chercheur ou la chercheuse postdoctoral(e) sera responsable de la réalisation d’un projet de
recherche poursuivant deux objectifs empiriques: (1) Comparer les processus de
planification et de programmation de Uimmigration économique et humanitaire au Québec
et dans des pays de U'OCDE, par lintermédiaire d’une évaluation systématique des
processus, d’'une analyse documentaire ainsi que d’entretiens semi dirigés avec des acteurs
clés ; (2) Evaluer les effets de modeéles alternatifs de planification sur la confiance du public
dans le contexte québécois grace a une expérience par sondage et a des groupes de
discussion avec des citoyens et parties prenantes.

Détails du poste et taches:

La personne en stage postdoctoral contribuera a la réalisation des différentes phases du
projet de recherche (Planifier limmigration) ainsi qu’aux activités et qu’a lorganisation de
UERIQA.

Compte tenu de ampleur du projet et de la diversité des taches, le chercheur ou la
chercheuse postdoctoral(e) jouera un role structurant, combinant 'analyse, la coordination
et des responsabilités avancées. Les taches incluront, avec l'aide des co-chercheuses du
projet : la supervision de la collecte des données comparatives; la coordination des
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interactions avec les interlocuteurs publics au Québec et a Uinternational (entretiens); la
préparation des demandes éthique; la supervision du sondage (relations avec les firmes,
suivi des devis, validation des instruments), Uorganisation des groupes de discussion; la
veille des innovations et la rédaction du bulletin trimestriel. Lobjectif est d’offrir une
opportunité de consolidation de carriére en recherche — une opportunité indispensable (et
rare) pour faire la jonction entre doctorat et un poste de chercheur ou chercheuse. Cette
personne développera ainsi des compétences essentielles pour la poursuite d’'une carriere
en recherche : conduite de projet interdisciplinaire, gestion d’équipe, interaction avec les
décideurs publics, présentation dans des colloques, coordination interinstitutionnelle et
communication scientifique.

Il n’y a pas d’obligation d’enseignement, sauf si la personne en fait la demande pour son
développement professionnel. Des présentations ou des formations au sein de U'équipe de
recherche pourront étre prévues.

La personne disposera d’un poste de travail au sein de la Maison des Affaires publiques et
internationales et d’un soutien administratif a 'Université de Montréal.

Exigences du poste :

- Etretitulaire, depuis cinqg (5) ans ou moins, d’un doctorat de recherche (Ph. D.) en
sciences sociales (de préférence : science politique, administration publique, ou
domaine connexe)

- Bilinguisme frangais et anglais a l'oral et a U'écrit

- Ne pas détenir d’autre bourse postdoctorale pendant la durée du stage

- Lapersonne post doctorante doit avoir la citoyenneté canadienne, la résidence
permanente ou détenir un permis de travail valide pour la période visée, ou prévoir
de Uobtenir pour la période visée. Les candidatures internationales peuvent étre
envisagées.

Compétences et aptitudes recherchées:

- Expertise dans un ou plusieurs de ces domaines: immigration, politiques publiques,
démographie, administration publique

- Compétences avancées en collecte et analyse de données (principalement
qualitatives; une expérience préalable en conception de sondage est un atout)

- Expérience démontrée en rédaction (différents formats) et communication
scientifique

- Intérét pour la gestion de projet de recherche

- Espritd’équipe et de collaboration
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Lieu de travail : Université de Montréal, Québec, Canada

35 heures de travail par semaine, du lundi au vendredi (temps plein)

Salaire et avantages sociaux concurrentiels : 51 000$/an, plus avantages sociaux.

Durée : Le projet est a la recherche d’un(e) post doctorant(e) pour une durée d’un an, avec
possibilité de renouvellement pour une seconde année.

Date limite pour poser sa candidature : Nous commencerons a examiner les
candidatures a partir du 10 juin 2026, et le poste restera ouvert jusqu’a ce qu’il soit pourvu.
Pour toute question concernant ce poste, merci de contacter eriga@pol.umontreal.ca

Date d’entrée : Septembre 2026, négociable

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :

- Lettre de motivation, mettant en valeur les compétences en lien avec le projet de
recherche, tant au niveau de 'expérience que de 'expertise méthodologique et
d’analyse des politiques (max. 1 page)

- Curriculum vitae a jour et détaillé;

- Unarticle scientifigue ou manuscrit pertinent pour le poste;

- Copies desrelevés de notes au doctorat, avec précision sur ’échelle de notation
pour les universités non canadiennes;

- Noms et informations de contact d’au moins deux référents académiques

Veuillez envoyer les documents a Uattention de Catherine Xhardez, professeure adjointe au
Département de science politique de U'Université de Montréal et directrice de UERIQA, a
l’adresse courriel suivante : eriga@pol.umontreal.ca




